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1 - Entreprise anonyme

Notre entreprise est un cabinet de recrutement spécialisé dans les métiers du web. Nous effectuons plusieurs prestations pour nos clients comme l'approche directe de candidats, la recherche via les annonces, l'évaluation de potentiel, ou encore la mobilité professionnelle.

Notre cabinet est situé sur Paris mais nos clients sont répartis sur toute la France et plus particulièrement sur l'île-de-france. 

Description du poste

Le poste a pourvoir est disponible dès maintenant. Les missions confiées ne sont pas forcément déterminées malgré la corrélation entre celles-ci et l'intitulé de votre fonction. Cependant, vous serez amené(e) à vous adapter au besoin de l'entreprise et aux évolutions de votre métier par rapport à l'évolution constante du web.

Salaire : entre 35K et 50K € selon expérience + Participation + Intéressement + Restaurant d'entreprise + CE 

Profil recherché

Vous êtes capable de vous adapter rapidement à l'entreprise et aux équipes. Vous êtes rigoureux(se) et à l'écoute des dernières tendances du web.

Vous êtes aussi :
> Passionné(e) par les technologies mobile/web,
> Attaché(e) à l’importance à travailler dans un environnement convivial,
> Capable de comprendre et d'analyser des problématiques web. 
Informations complémentaires 

Référence AMPLEMENT : n°48470
Pour déposer votre candidature : http://www.amplement.fr/offre/job/emploi/redacteur-web-hf/paris-75/48470/

Type de contrat : CDI

Salaire proposé : entre 35K et 50K € selon expérience

Niveau de formation : BAC +2 

Lieu de travail : Paris (75) 

2 - Pimkie
Enseigne internationale de prêt-à-porter féminin compte aujourd’hui plus de 760 magasins dans 26 pays. 
Notre ambition  : être  la marque de mode préférée de la jeunesse européenne de 20 ans en Europe.
Unis par les valeurs d’écoute, de professionnalisme, de rapidité et de progrès, nos 6000 collaborateurs se mobilisent au quotidien pour séduire nos clientes et leur proposer une mode accessible, féminine et naturelle.
Envie de partager notre projet d’entreprise ? Envie de progresser avec nous ?
Rejoignez-nous !
Description

Intégré à la direction Marketing/Web et rattaché au pôle Commerce et Communication Web, votre rôle consiste à transmettre la stratégie commerciale de notre enseigne afin de susciter l’achat de nos clientes via nos sites marchands. Vous rédigez l’ensemble des contenus du site web :

-       les fiches produits en intégrant une notion de conseil mode

-       les newsletters et les animations commerciales

-       les accroches afin de susciter l’achat

-       les contenus sur les services Web proposés par le site.

Vous êtes en charge de la rubrique « tendance » du site Pimkie et rédigez les contenus en décryptant la mode (conseils porter, produits indispensables, …).

Vous organisez en amont, en collaboration avec le Style, le cadencement des thématiques et vous travaillez sur la conception et la création avec l’ensemble du pôle « créa » et le E-Merchandiser.

Vous êtes l’interlocutrice privilégiée de l’agence de traduction.

Vous assurez une communication efficace, un travail de synergie et un reporting régulier à l’ensemble des équipes marketing internationales.

 

Créativité, forte sensibilité mode, curiosité, autonomie, organisation, capacités relationnelles et rédactionnelles, dynamisme et esprit d’équipes sont les atouts pour ce poste.

Profil :
De formation supérieure, vous êtes passionnées par le Web, le Marketing en ligne, la mode et êtes doté d’une grande culture style. Vous possédez une 1ère expérience en stage ou en alternance sur un poste similaire.

Vous disposez d’une forte sensibilité pour l’univers de la Distribution Textile.

La connaissance de l’anglais est un plus.

3 - Un(e) chargé(e) de communication/rédacteur 
Centre de Recherche Public Gabriel Lippmann - Lor (02) 


Le CRP - Gabriel Lippmann, établissement public ayant pour missions la recherche scientifique appliquée et le transfert de technologie, recrute pour son « Département Administratif et Technique» (DAT) sur base d’un contrat à durée déterminée de 3 mois : 

Un(e) chargé(e) de communication/rédacteur 

Mission:
Au sein du service communication, vous serez principalement en charge du volet rédactionnel (communiqué de presse, sites web, intranet, newsletter, brochures, …). 

Vous participerez également à la réflexion, la réalisation et au suivi des projets et actions du service. Profil titulaire d’un diplôme (BAC+3/4) de préférence en communication ou journalisme une première expérience à un poste similaire ou des stages significatifs excellentes aptitudes relationnelles, aisance rédactionnelle, curiosité intellectuelle, esprit de synthèse, sens créatif, attrait pour les sciences, dynamisme, rigueur, organisation maîtrise du français et très bon niveau d’anglais. La connaissance de l’allemand et/ou du luxembourgeois est un avantage. maîtrise de MS Office. La connaissance des outils de la chaîne graphique et du web (Photoshop, Illustrator, …) ou multimédia (Pinnacle Studio, Picture Motion Browser, …) est un atout. ​ 

Pour postuler, merci de déposer votre candidature directement sur notre site internet à l'adresse suivante: 

http://www.lippmann.lu/index.php?id=89&no_cache=1&tx_abminijoboffers_pi1[showUid]=297 


4 - e-TF1, filiale de TF1
Référence :
e-T-Pas-PR-e-4186 

Date de parution :
08/10/2012 

Lieu de travail :
Boulogne 

Contrat :
Contrat en alternance

Durée du contrat :
1 an

Contexte :
e-TF1, filiale de TF1, rassemble les activités Digitales du Groupe, et notamment MYTF1, premier site média français. 

Nous recherchons un(e) rédacteur(trice) web infotainment (H/F) en alternance pour une durée de 12 mois à compter d'octobre 2012. 

Description de la mission

Rattaché(e) à la Rédactrice en Chef, vous prendrez en charge les missions suivantes :

1) Collecte de l'information, recherche documentaire, notamment sur le web, dans l'objectif de mettre à jour des contenus biographies et fiches pratiques pour TF1 News et Plurielles:

- Ajout d'informations
- Ajout de photos
- Légende des photos

2) Rédaction de contenus biographies et fiches pratiques pour TF1 News et Plurielles en fonction:

- De l'actualité
- D'un calendrier prévisionnel

Profil :
De formation littéraire ou journalisme (Bac +3 ou plus), vous possédez un très bon style rédactionnel et de la rigueur.

http://tf1.profils.org/offre-de-emploi/emploi-redacteur-trice-web-infotainment-h-f_4186.aspx#ancrecontenu
5 - Sté d’Editions Professionnelles

 
Recherche un(e) rédacteur(trice) pour une de ses revues dans le secteur des biens de consommation (papeterie, fournitures de bureau, bureautique...). 

 

Mission
Vous assurerez la partie journalistique de la revue en fonction des thèmes définis par la direction afin d’offrir aux lecteurs une vision claire du marché et leur faciliter la gestion de leur entreprise. 

 

Basé en home office, à proximité de Paris et la Région Parisienne, vous travaillerez au sein d’une petite équipe et en étroite relation avec le commercial, basé à Paris. 

 

Profil
Vous justifiez d’une expérience de 2 années en tant que rédacteur pour ce poste à responsabilités. 

Vous devrez faire preuve de bon sens, d’une forte implication, d’organisation, d’autonomie, de rigueur dans le planning et de sens commercial. 

Vous appréciez également les sujets techniques. 

 

Rémunération 

27000 € brut (fixe+prime de ponctualité+prime d’objectifs) + 1650€ (frais home office). 

Frais de déplacements en clientèle remboursés. 
Candidature
Envoyer CV + lettre de motivation à ek@papetierdefrance.com 
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Rédacteur-réviseur / Rédactrice- réviseuse 

Métier du ROME E1305 - Préparation et correction en édition et presse

SOUS RESPONSABILITE D'UN CHARGE D'ETUDES. REDIGER RAPPORTS D'ENQUETES QUALITE DE SERVICE REALISEES DANS TOUS SECTEURS D'ACTIVITE. SAISIR LES REPONSES AUX QUESTIONS, REDIGER/REFORMULER LES JUSTIFICATIONS/ COMMENTAIRES ET EVALUER LA QUALITE DU TRAVAIL DES ENQUETEURS; 

Lieu de travail: 92 - MONTROUGE  

Type de contrat: CONTRAT À DURÉE INDÉTERMINÉE 

Nature d'offre: CONTRAT DE TRAVAIL  

Expérience: DÉBUTANT ACCEPTÉ 

Formation:  Bac+2 ou équivalent Sciences humaines SouhaitéEt Bac+2 ou équivalent Marketing Souhaité   

Connaissances bureautiques :  Traitement de texte:NotionsTableur:Utilisation normale  

Qualification: Employé qualifié  

Salaire indicatif: MENSUEL DE 1 500 A 1 600 EUROS SUR 12 MOISPRIMES+MUTUELLE 

Durée hebdomadaire de travail: 35H HEBDO    

Déplacements: JAMAIS    

Taille de l'entreprise: 20 À 49 SALARIÉS 

Secteur d'activité: ETUDES DE MARCHE ET SONDAGES  

veuillez adresser par mail votre CV et une lettre de motivation, en précisant le numéro de l'offre à :

M. IRENEE HUGEZ

email : recrutement@masters-consultants.com  [image: image2.png]



