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1 - Acl Partners 
Rédacteur Web

Mission de 6 mois

Lieu : Paris

L'entreprise

Au sein de la direction de la communication de l'un de nos clients grand compte des télécommunications, le service communication digitale a en charge la conception, le déploiement et le développement de la communication institutionnelle externe et de l’image de marque du groupe dans l’univers du web, notamment à travers le site institutionnel. En lien étroit avec d’autres entités, elle prend également en charge la e-réputation du Groupe sur les blogs et les réseaux sociaux en gérant notamment la page Facebook , le compte Twitter et un blog.

Ce blog est un site d’actualité dont l’information diffusée est essentielle à l’image du groupe et de la marque. Son ton et sa ligne éditoriale permettent de toucher une large audience selon un angle particulier, créant une proximité avec l’internaute. Les articles sont eux-mêmes repris et mis en avant sur la page d’accueil du site institutionnel. A ce titre, la qualité et la régularité de la rédaction nécessitent des compétences fortes de communication digitale à l’échelle d’un groupe d’envergure internationale. 

Missions 

Objectifs de la mission 
- Rédiger au moins 1 article par jour 

- Participer à la promotion du blog et à son développement international 

- Participer à des évènements pour des opérations de live blogging 

Mission 

Le rédacteur web devra proposer et rédiger des articles en français et en anglais sur blog dans le respect de la ligne éditoriale du media. 

Il aura également pour mission le développement d’un réseau international de blogueurs. 

Il participera à la promotion du blog et de ses contenus sur les médias sociaux 

Activités  

- Rédaction d’articles en français et en anglais 

- Suivi de l’actualité évènementielle des payoù la marque est présente 

- Contrôle de la qualité des contenus publiés en anglais sur les supports de l’équipe 

- veille active sur les médias sociaux et l’actualité 

Profil recherché

• Bilingue anglais et français 

• Aisance rédactionnelle dans les deux langues 

• Savoir chercher l’information, sourcer ses contenus, trouver de l’information originale et pertinente 

• Connaissance des outils et usage des médias sociaux 

• Intérêt pour les blogs et la blogosphère 

• Bon relationnel 

• Travail en équipe 

• Capacité à suivre un projet 

• Connaissance des contraintes techniques du web (notions de graphisme, d’html) 
Pour postuler : http://www.aclpartners.fr/offres-d-emploi/emploi-communication-web-redacteur-web-mission-6-mois-paris-501907-41.html
2 - Référenceux Rédacteur Mode 
CDD Temps Complet 
Date de parution : 01/07/2014

Durée : 3 mois, de juillet à septembre selon les préparations des collections 

Lieu : BUSSY SAINT GEORGES (77) 

Réf. REFREDAC BSG-2181 

Mission

Au sein de la Direction E Commerce, vous intégrerez l'équipe en charge du référencement produits située à Bussy Saint Georges (77). Dans le cadre du développement de l'offre, vous participerez au lancement de la nouvelle collection.

Pour les produits de votre périmètre, vous serez en charge de préparer et d'effectuer les mises en ligne des produits. Sur base des échantillons dont vous avez la gestion, vous écrivez et rédigez qualitativement les fiches produits visibles sur notre site marchand GaleriesLafayette.com : textes synthétiques et attractifs, syntaxe et orthographes irréprochables. Vous suivez des indicateurs de référencement et de qualité via différents tableaux de bords. Vous pouvez être amené à contacter des fournissuers ou des services internes afin de collecter et fiabiliser tous les éléments de votre mise en ligne.

Profil

Diplômé/e bac+2 généraliste (administration des ventes, communication, ...) ou spécialisé mode, vous avez idéalement une expérience similaire ou en administration commerciale, vente / communication, rédaction / animation de blog ... 
Rigoureux(se), autonome, avec un réel intérêt pour la mode, vous possédez une très bonne orthographe et une aisance rédactionnelle.

Vous aimez travailler en équipe. Vous maitrisez le pack office et notamment Excel (tcd, recherche V et H, ...).

Pour postuler : http://recrutement.galerieslafayette.com/postuler/offre/2181-referenceux-redacteur-mode-h-f?OriginID=1025
3 - Rédacteur (H/F) de comptes rendus de réunions professionnelles
Avec un chiffre d’affaires de plus de 1,7 million d’euros en 2013 et 125 clients réguliers (grandes entreprises, PME, collectivités, institutions publiques, etc.), CODEXA compte parmi les acteurs majeurs du domaine de la rédaction de comptes rendus de réunions professionnelles.

Grâce à ses 60 rédacteurs répartis sur l’ensemble du territoire français, CODEXA a assuré en 2013 la rédaction de près de 1 900 documents.

Entreprise à taille humaine et en pleine croissance, CODEXA s’attache à rechercher les meilleurs talents, à les former de manière continue et à écouter leurs attentes individuelles.

Description du poste

Dans le cadre de son développement, CODEXA renforce ses équipes rédactionnelles et recrute de nouveaux rédacteurs indépendants, en région. 

Votre travail consistera à assister à des réunions professionnelles (comités d’entreprise, conseils d’administration, colloques, etc.) et à en rédiger le compte rendu de manière exhaustive ou synthétique, en respectant les exigences de chaque client.

Vous devrez reformuler les propos tout en restant fidèle au fond du discours afin de restituer les débats de manière claire, efficace et structurée. Objectifs et rigoureux, vos documents seront envoyés aux clients dans des délais très courts, principalement à des fins de communication interne et/ou externe.

Profil

Pour ce poste de rédacteur (H/F), nous attendrons de votre part :

• le goût de l’écrit

• une excellente maîtrise de la langue française

• un esprit de synthèse

• un haut niveau de culture générale

• un intérêt pour la vie sociale et économique 

• de bonnes notions en anglais, en particulier économique

• la maîtrise des outils informatiques : Word, Excel, recherches sur internet, etc.

• le sens des responsabilités 

• la capacité à travailler sous contrainte de temps et de façon autonome.

 Profil souhaité 
Bac+4/5 (IEP, école de commerce, économie, sciences humaines, etc.)

 Vous devrez être en mesure de vous libérer régulièrement en journée au cours de la semaine afin d’assister aux réunions chez nos clients puis disposer de temps libre pour rédiger les comptes rendus correspondants.

Vous organiserez librement votre travail de rédaction depuis votre domicile, sous réserve de respecter impérativement les délais de livraison des documents.

Une expérience concluante en tant que rédacteur indépendant ou salarié dans une société spécialisée dans la rédaction de comptes rendus de réunions professionnelles sera appréciée mais elle n’est pas indispensable.

Afin de vous permettre d’assimiler rapidement nos méthodes de travail et nos conventions rédactionnelles, vous bénéficierez dans tous les cas d’une formation et d’un accompagnement par l’équipe qualité de CODEXA lors de vos premiers travaux de rédaction.

La possession d’un véhicule personnel vous facilitera par ailleurs la réalisation des missions proposées, celles-ci impliquant des déplacements.

Salaire et avantages

Rémunération à la mission, en fonction principalement de la durée de la réunion et du type de document à rédiger.

Nous recherchons des rédacteurs indépendants souhaitant s’inscrire dans une collaboration de moyen/long terme avec CODEXA. Si vous cherchez à valoriser vos compétences au sein d’une entreprise dynamique et ambitieuse, n’hésitez pas à nous envoyer votre candidature.
Pour postuler : http://www.meteojob.com/candidat/offres/offre-d-emploi-redacteur-h-f-toutes-regions-communication-publicite-edition-independant-franchise-2403102?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
4 - John Paul

H/F Rédacteur / Rédactrice 

Référence société : RED-062014  

Date de publication : 09/07/2014 

CDD de 6 mois  

Statut : Cadre du secteur privé  

Lieu : Paris 

Salaire : Entre 20 et 28k€ brut/an 

Référence Apec : 82301079W-5417-6876 

Entreprise 

John Paul est le leader français de la conciergerie privée.

John Paul offre un service extrêmement personnalisé et disponible 24/7 non seulement à des clients particuliers, mais surtout, aux grandes entreprises à travers un modèle BtoBtoC principalement décliné en marque blanche. Expert dans la relation client premium, John Paul accompagne les grandes marques dans la gestion de leur relation client pour répondre à leurs enjeux de fidélisation, de conquête ou encore de gestion de clubs de marque.

Poste et missions 

Intégré(e) au Pôle Contenu / Animation, vous assistez la Responsable et intervenez dans la sélection et la rédaction de contenus en accord avec les différentes lignes éditoriales (pages web, newsletters, invitations, description de prestataires&) pour des clients. 

Vous participez également à la conception et la mise en Suvre des campagnes d animation (newsletters, push, magazines...).

Vous intégrerez une équipe jeune et dynamique, soucieuse d'offrir à ses clients un service répondant aux très hautes exigences du secteur du luxe.

Profil 

Le/(la) candidat(e) idéal(e) devra :

·        être doté(e) d une formation en journalisme ou communication ;

·        avoir une vraie affinité pour la communication digitale ; 

·        maitriser parfaitement le français et posséder d excellentes aptitudes rédactionnelles ;

·        être curieux (se) et compétent(e) pour flairer les bonnes adresses et les événements 
         de qualité ;

·        posséder une sensibilité esthétique et du web ;

·        avoir le goût pour le brainstorming et les idées nouvelles ;

·        avoir une bonne connaissance de Photoshop ;

·        avoir le goût du travail en équipe ;

·        avoir la capacité à travailler de manière flexible ;

·        avoir un comportement proactif ;

·        avoir de la rigueur ;

·        avoir de l autonomie ;

·        avoir de la perspicacité.
Pour postuler : 

http://cadres.apec.fr/offres-emploi-cadres/0_0_12_82301079W__________offre-d-emploi-h-f-redacteur-redactrice.html
5 -  HUME Network 
Rédacteur Web H/F

CDI, (18 heures)
Localisation : Lyon 9ème (Vaise), quartier de l’Industrie, dans les locaux de Dealabs.com (partenaire de VoyagesPirates).

Salaire : Selon profil et expérience.

Disponibilité : Août / Septembre.

La société

Lancé il y a 3 ans, Urlaubspiraten.de est le plus important portail de bons plans liés aux voyages en Allemagne. Le site a rapidement gagné en notoriété grâce aux nombreux vols et séjours à bas prix publiés par ses rédacteurs (Ex : A/R Amsterdam > Las Vegas à partir de 335€), il fait désormais partie des 300 sites les plus visités en Allemagne et reçoit ainsi des dizaines de milliers de visiteurs chaque jour.

Après avoir récemment étendu sa présence à d’autres pays tels que le Royaume-Uni, l’Italie, les Pays-Bas, la société poursuit son expansion en Europe en s’implantant en France sous le nom de Voyages Pirates et cherche ainsi des rédacteurs web motivés pour rejoindre son équipe, chargés de trouver et publier quotidiennement des bons plans sur le site. 

Missions

Rechercher des offres de voyage sur les sites des compagnies aériennes, de réservation d'hôtels (et autres), collecter et compiler des informations.

Rédiger et publier quotidiennement des offres de voyage sur le site.

Répondre aux utilisateurs posant des questions dans les commentaires du site.

Respecter la charte éditoriale, le ton, et les règles de rédaction.
Profil

Vous êtes passionné(e) par les voyages / le tourisme et êtes idéalement un(e) expert(e) en bonnes affaires.

Vous avez de l’expérience dans la rédaction de contenus / le blogging.

Vous disposez d’excellentes capacités rédactionnelles (orthographe irréprochable), vous aimez écrire et êtes curieux.

Vous parlez couramment anglais.

Vous êtes motivé(e) et autonome.

Modalités

Pour postuler : https://remixjobs.com/emploi/Marketing/Redacteur-Web-H-F/25506?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
6 - Art Juice 
Rédacteur Web (H/F) 
Lieu : Nantes (44) 

Rémunération : selon profil.

Art Juice ?

C'est un webzine dédié à la culture lancé il y a plus d'un an. Le site connaît une croissance de son audience très rapide, amenant toujours plus d'attentes de la part de nos lecteurs. Nous cherchons donc à élargir notre équipe de rédaction.

Missions

Votre mission consistera en la rédaction d'articles et de dossiers à haute valeur ajoutée pour le compte de notre site internet http://artjuice.net, en lien avec le rédacteur en chef.

Vous aurez également à charge un de nos comptes sur les réseaux sociaux (Twitter, Facebook, Google + ou SoundCloud) : animation, augmentation du nombre d'abonnés, brèves campagnes marketing...

Profil recherché

Excellente maîtrise du français écrit et parlé

Sociable et force de proposition

Intérêt pour les arts numériques (design, photographie, graphisme, etc.)

Connaissance du CMS Wordpress

Une expérience sur Photoshop serait un plus
Pour postuler : http://www.indeed.fr/voiremploi?jk=b7ea451a46af91f4&q=r%C3%A9dacteur&tk=
18skdhigj07921ep&from=ja&alid=cdcab47608d0af80&utm_source=jobseeker_emails&utm_medium=email&utm_campaign=job_alerts
7 - LDLC.com 
Rédacteur Web H/F
CDI

Localisation : Dardilly - 69 

Date de parution : 19/07/2014

Salaire : 21800 Euros brut annuel + ticket restaurants + prime variable + CE.

Réf : AREDACT11

Entreprise 

L'un des pionniers du e-commerce en France lors de sa création en 1996, le Groupe LDLC est désormais un acteur majeur dans le domaine du high-tech. 18 ans après sa naissance, le groupe exerce ses activités au travers de 7 sites, dont 3 marchands, couvrant le domaine de l'informatique, le high-tech et l'univers de la maison et compte plus de 300 collaborateurs.

Nous recherchons un Rédacteur Web H/F basé(e) sur notre siège à Dardilly (69).

Principales missions 

Animation de sites et gestion de contenus : vous participez au développement et à l'amélioration de l'ergonomie du site.

Vous réalisez des contenus riches et contribuez au référencement naturel.

Création et mise à jour des fiches produits : vous réalisez des rédactionnels attractifs, clairs et informatifs dans le cadre de la gestion du catalogue des fiches produits.

Votre profil 

Rigoureux(se), sérieux(se), consciencieux(se) et productif(ve), vous êtes capable de vous atteler à des projets de grande ampleur. Vous maîtrisez parfaitement la langue française et bénéficiez de qualités rédactionnelles supérieures.

Bonnes connaissances techniques des produits high tech (informatique, hi-fi/vidéo, réseau..., etc.).

Notions HTML et Photoshop.

Anglais (lu) indispensable.

Pour postuler : http://www.rhonealpesjob.com/clients/offres_chartees/offre_chartee_modele.aspx?numoffre=450287&de=consultation&utm_source=jobrapido&utm_medium=cpc&utm_campaign=jobrapido&utm_content=standard
8 -  Paris Incubateurs 

Rédacteur de contenu – Social Game 
Date de parution : 23 Juillet 2014 

Lieu : Paris

Salaire : à négocier 

Paris Régio Lab - incubateurs, recrute pour l'une de ses entreprises, Studio Cadet.

Éditeur du social game SqueeZme, Studio Cadet est une jeune société en forte croissance basée en Ile-de-France.

Mission

Rédacteur de contenu – Social Game

Vous travaillerez dans l'environnement entrepreneurial, jeune, dynamique et créatif d'une société internet à fort potentiel, spécialisée dans la création de Social Games.

Compte tenu de la diversité des missions, le stage offre une expérience variée en collaboration directe avec l'équipe dirigeante. Vous aurez l'opportunité d'être étroitement associé à la stratégie et au marketing de l'activité.

Votre mission :

- rédiger le contenu du jeu 

- réfléchir sur l'articulation des questions/thèmes/catégories 

- qualifier le contenu existant

- évaluer le niveau de difficulté des questions 

Le jeu : www.squeezme.fr

Niveau d'étude : Licence, Bac +3

Qualités :

- intérêt pour les startups, les jeux sociaux, la culture générale

- curieux(se) et goût pour l'écriture

- rigueur impérative

- dynamique, volontaire, jovial(e) et esprit d'équipe

- Indispensable : bilingue allemand
Pour postuler : http://www.wizbii.com/jobs/view/5222355/redacteur-de-contenu-social-game/?utm_source=Indeed&utm_medium=organic&utm_campaign=Indeed
9 - IGraal 
CDD assistant rédacteur web, H/F, animation éditoriale (2 postes) 

Lieu : Boulogne-Billancourt (92) 

Date de parution : 24/07/2014

Employeur : IGraal 

CDD de 6 mois

Rémunération : à définir selon profil

Réf. 16427420 

Mission

Au sein de l'équipe marketing, et sous la responsabilité de notre responsable éditorial, vous accompagnez la mise en place de notre stratégie éditoriale.

Vos missions seront de (liste non-exhaustive) :

- Rédiger, publier et assurer la gestion des contenus optimisés pour les moteurs de recherche

- Mettre à jour les contenus du site en appliquant les dernières bonnes pratiques internes

- Modérer les contenus à destination de nos sites partenaires

- Analyser la stratégie éditoriale de nos concurrents

Vous aurez l'opportunité d'avoir une bonne connaissance de l'univers du e-commerce (SEO, SEM, affi​liation, acquisition, etc...) dans une entreprise dynamique à taille humaine (40 personnes), jeune (29

Ans de moyenne d'âge) et en forte croissance. 

Profil

Issu(e) d’une formation littéraire (école de journalisme, communication, IEP, etc) et/ou titulaire de la certi‑cation Voltaire en orthographe, vous possédez d’excellentes qualités rédactionnelles (syntaxe, grammaire et orthographe irréprochables). Curieux et e​cace, vous devez être polyvalent et avoir une réelle aisance à passer d'un sujet à un autre rapidement. Un intérêt pour les bons plans et le shopping online est un un atout considérable. L’animation d'un blog et la connaissance de notions SEO/HTML sont appréciées.

Postuler

Par email : communaute@igraal.comPar internet : http://fr.igraal.com/ 
Modalités : Envoyer CV et lettre de motivation
10 - Mairie de MALAKOFF 
Rédacteur(trice) Web du site jeunesse de la Ville, chargé(e) d'accueil du point information jeunesse

Date de parution : 25/07/2014 

Employeur Mairie de MALAKOFF(Hauts-de-Seine) (92) 
Rémunération statutaire + prime de fin d'année

Missions 

Sous l'autorité du chef de service jeunesse, vous participerez, avec l'ensemble de l'équipe, à la mise en oeuvre du projet global du service jeunesse (public 15/25 ans) et des actions qui en découlent, en assurant la gestion du site Internet Jeunesse de la ville : www.malakoff-jeunes.fr (outil d'information et de valorisation de la jeunesse actuellement en réorganisation)

A ce poste, vous participerez à la réflexion liée à la refonte du site. 

Vous serez en charge de la rédaction de l'ensemble des contenus, et vous proposerez des axes de développement de l'outil. 

De façon continue, vous produirez des articles en fonction de l'actualité du service et en cohérence avec la ligne éditoriale (en lien avec le service communication de la ville). 

Vous participerez également à l'accueil et à l'accompagnement des usagers du Point Information Jeunesse.

Profil du candidat 

Titulaire d'un dîplôme de niveau III de préférence, vous avez une expérience dans le journalisme ou la rédaction Web. 

Apte à assurer l'animation de réseaux sociaux, vous avez une excellente connaissance d'Internet que vous utilisez quotidiennement. Vous êtes en capacité d'investiguer et de collecter des informations, de rédiger quotidiennement des articles et de réaliser des interviews sur différents thèmes. 

Vous êtes prêt(e)s à vous former aux outils d'analyse et d'optimisation du référencement. Vous possédez également une expérience dans les métiers de l'animation socioculturelle, et vous savez travailler avec les publics 15/25 ans.

Formation

- Journalisme, communication, Web marketing, multimédia.

- maîtrise parfaite de la langue française

- excellentes qualités rédactionnelles

- très bonne connaissance d'Internet

- connaissances en photographie et vidéo

- rapidité d'adaptation et d'assimilation

- maîtrise de l'outils informatique (MS Office, Photoshop)

- dynamisme, rigueur et motivation
Pour postuler : https://www.rdvemploipublic.fr/BourseEmploi/pages/site/OffreSite.seam?idOffre=61212&conversationRechercheId=46190&blBasketBack=false&actionMethod=pages%2Fsite%2FOffreAccueilSiteList.xhtml%3AagentAction.initOffre%28%29&conversationPropagation=begin
11 - Chargé / Chargée de rédaction

CDI Temps plein 

Publié le 25/07/2014 

Disponibilité : dès que possible

Mensuel de 2325 Euros à 2326 Euros - Mutuelle

Description du Job

VOUS ASSISTEZ A DES RÉUNIONS DE COMITÉS D’ENTREPRISE ET EN RÉDIGEZ LES COMPTES-RENDUS. VOUS FRAPPEZ A 10 DOIGTS. VOUS AVEZ UNE ORTHOGRAPHE PARFAITE ET UNE BONNE CULTURE GÉNÉRALE ÉCONOMIQUE. VOUS RÉDIGEZ 5000 A 7000 MOTS/J.
VOTRE FORMATION EST MASTER/DESS/DEA/DOCTORAT SCIENCES HUMAINES.

Expérience exigée de 1 An(s)

Pour postuler : http://www.beepjob.com/charge/emploi/ville/charge-chargee-redaction;1001383866.html?#l7OBEFDkWQhGrgFK.99
12 - Cdiscount 
Rédacteur fiches produit puériculture (H/F) 
CDD de 9 mois

Localisation : Bordeaux

Référence : R-3114-ABO-RFPP

Pour le commun des mortels : Cdiscount c’est quoi ?

C’est le leader français du e-commerce avec un CA de plus d’1 milliard d’euros. C’est également un site complètement barré avec des ânes délirants des couleurs flashy, des produits et des prix défiant toute concurrence. Bon ok … Ça tu le sais !

Mais savais-tu que Cdiscount :

• C 1200 collaborateurs : soit l’équipe fondatrice de 1998…multipliée par plus de 100!

• C 15 millions de clients : soit 1 cyberacheteur sur 3.

• C 200 000 m² d’entrepôts : soit 29 terrains de foot pour stocker vos produits.

• C 19 commandes enregistrées en moins de 10 secondes : soit aussi rapide que le record d’Usain Bolt sur 100m.

C aussi :

• 4,5 millions d’offres market place 

• Une régie Web, « 3W Régie » 

• Plus de 60 métiers représentés 

• 50 % de femmes et 50% d’hommes

Rattachement hiérarchique 

Rattaché aux Achats, au sein d’une équipe jeune et dynamique, tu auras pour principale mission de créer et enrichir les fiches produit afin de participer à la mise en avant des produits sur Cdiscount.com. Au quotidien, sur ce poste indispensable au bon fonctionnement de notre site.

Missions 

Embarque à bord des achats :

En gérant plus de 100 000 références de leur sourcing jusqu’à leur commercialisation et contribue à l’achat et à la mise en avant des meilleurs produits aux meilleurs prix !

Ta mission si tu l’acceptes 
Tu seras amené à :

- Créer les bases de données référentiel / codification : renseigner les informations commerciales et logistiques (descriptif de vente/visuel/attributs)

- Retoucher les visuels produits pour les rendre attrayants pour le client.

Profil 

Et toi, qui es-tu ?

De formation de type Bac+2 minimum (BTS ou DUT), tu as déjà fait tes preuves dans les domaines administratif, commercial et/ou communication. Passionné par l’univers de la puériculture, tu es un véritable accro du shopping en ligne. Rigoureux et pointilleux sur l’orthographe, tu sauras produire des fiches produits d’excellente qualité. A l’aise avec les logiciels informatiques, tu as de bonnes bases en Excel et tu sais te servir d’un logiciel de retouche photo. Enfin, ton adaptabilité et ton sens relationnel développé te permettront de t’intégrer comme un poisson dans l’eau au sein de notre équipe Puériculture.

Leader dans l’âme, tu cherches une société où tu pourras mettre en oeuvre ta créativité et ton expertise pour relever nos défis quotidiens.

Tu te reconnais ? Ne cherche plus, postule et pars à la conquête du web !

Compétences 

Aisance rédactionnelle 

Bonnes connaissances de la retouche photo

Pour postuler : recrutement@cdiscount.com
13 - Khapeo
Rédacteur Web / Community Manager H/F 
Date de publication : 29/07/2014 

CDI  

Statut :  cadre du secteur privé  

Lieu : Aix en Provence 

Salaire : Entre 27 et 40 k€ brut/an 
Dossier suivi par :  Elise  Reynaud (Responsable recrutement)  

Khapeo est une société innovante spécialisée dans le E-commerce et la conception de solutions digitales. Nous avons développé des sites Internet leaders dans leur domaine tel que PROStagespermis. Forts de cette expertise, nous élaborons des solutions digitales innovantes que nous appliquons dans des projets transversaux et au service de nos clients.

Poste et missions 

Rattaché(e) au Responsable WebMarketing, vous serez en charge de l'activité Brand Content et piloterez toute la stratégie éditoriale sur nos différents sites. En collaboration avec le Traffic Manager vous aurez pour mission :

- rédaction d'articles de contenu et d'actualité selon notre charte éditoriale

- mise en avant et promotion du contenu rédigé

- rédaction d'articles de guest posting pour nos differents partenaires et sites spécialisés

- articipation à l'élaboration de la stratégie SMO sur les différents réseaux sociaux (Facebook, Twitter, Linkedin, Google+)

- élaboration et rédaction de livres blancs à haute valeur ajoutée à destination de nos abonnés

- développement et gestion de la relation avec les Bloggeurs et Forumeurs

- recrutement et fidélisation de nouveaux clients par la diffusion de contenu attractif et de qualité

Profil 

Peu importe votre formation, nous recherchons avant tout une personne passionnée par l'écriture. Autonome et doté(e) du sens de l'organisation, vous savez captiver vos lecteurs et rendre vos récits passionants quelque soit le sujet. Vous êtes aussi bien à l'aise dans un style littéraire libre et décontracté" que lorsque vous abordez des sujets plus sérieux avec des contraintes de fond et de forme plus strictes. Vos billets font généralement un tabac parce que vous savez expliquer les choses simplement en utilisant l'humour, le story telling et les métaphores. Vous possédez une maitrise irréprochable de l'orthographe, la syntaxe et la grammaire. Vous souhaitez rejoindre une équipe jeune et dynamique afin de développer vos compétences et relever des challenges, le tout dans un cadre de travail épanouissant. Une bonne connaissance des techniques SEO serait un plus.
Expérience : tous niveaux d'expérience 
Pour postuler : 

http://cadres.apec.fr/offres-emploi-cadres/0_13_17_86610333W__________offre-d-emploi-redacteur-web-community-manager-h-f.html
14 - EY 
Rédacteur H/F 
Lieu : Paris
Date de publication : 30/07/2014 

CDI  

Statut : cadre du secteur privé  

Salaire : à definir 

Expérience : tous niveaux d'expérience 

L’Entreprise 

Une entreprise à la hauteur de vos ambitions ?

 Ernst and Young devient EY.

 Acteur majeur en France et à l'international dans l'Audit, le Droit et la Finance, EY se donne les moyens de répondre à un double enjeu prioritaire : mettre au service de nos clients une palette unique de compétences et de talents et donner à chacun de nos collaborateurs la possibilité de se réaliser et de grandir.

Poste et missions 

La Direction de la Marque du marketing et de la Communication  recrute  pour son pôle rédactionnel  un(e) Rédacteur(trice) - H/F.

 Le pôle rédactionnel vient en appui conceptuel et rédactionnel dans l'élaboration des documents études et messages (écrits ou oraux). Il assure la qualité la cohérence et la clarté des messages de toute publication Ernst & Young destinée à l'interne ou à l'externe (communication institutionnelle études sur des sujets économiques financiers et sociétaux).

Vos  missions

  * Vous assurez la rédaction la récriture et/ou la relecture de documents destinés à l'interne ou à l'externe pour l'ensemble de nos métiers sur des sujets - parfois très techniques - économiques ou d'ordre juridique ou fiscal.

    * Vous participez pleinement à la vie du département Communication en prenant part aux projets et en étant force de proposition. A ce titre vous travaillez pour différents supports (publications études articles site intranet...) et adaptez votre style (interviews messages...).

    * Vous êtes garant de la qualité de la rédaction en français des documents et partant de la clarté des messages qu'ils soient destinés à un public externe ou interne.
Pour postuler : 

http://cadres.apec.fr/offres-emploi-cadres/0_30_14_86846668W__________offre-d-emploi-redacteur-paris-h-f.html

•Profil :

PROFIL

De formation BAC+4/5 universitaire et/ou sciences politiques (IEP) journalisme (CELSA) école de commerce vous êtes reconnu(e) pour vos qualités rédactionnelles.

Vous justifiez d'une expérience d'au moins 3 ans dans un poste similaire et êtes capable de gérer plusieurs dossiers de front au sein d'un environnement complexe et exigeant.

Votre niveau d'anglais est impérativement courant.

Votre sens de l'équipe et votre ouverture vous permettront par ailleurs de réussir dans cette mission.

EY est un employeur qui pratique l'égalité des chances. 

Rejoignez-nous!

